CAMARA MUNICIPAL DE TOCOS DO MOJI
CNPJ: 10.792.806/0001-13 — www.tocosdomoji.mg.leg.br
Rua Antbnio Mariano da Silva, n? 36, Centro, Telefone: (35) 3445-6151
CEP: 37.563-000 — Tocos do Moji — Estado de Minas Gerais

EDITAL PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA N2 01/2020

Considerando o déficit no quadro de pessoal da Camara Municipal de Tocos do
Moji, MG, bem como a auséncia de Cadastro de Reserva para reposicdao de vagas e a
impossibilidade de realizagdo de concurso devido a Pandemia gerado pela Covid-19
que esta impossibilitando aglomera¢gdes no momento atual e o término do contrato de
contador contratado via Processo Seletivo Simplificado em 24/05/2020.

Considerando a necessidade de atender a situagao de urgéncia, justificada pelo
fato do cargo de Contador da Camara Municipal encontrar-se vago, a partir de 17 de
maio de 2019, e, com a desisténcia da segunda colocada no Concurso Publico n2
01/2017, expressada pelo Termo de Desisténcia datado de 15 de maio de 2019 e nao
havendo mais nenhum candidato aprovado em cadastro de reserva, e a
impossibilidade de realizacdo de concurso devido a Pandemia gera pelo Covid-19,
sendo que a func¢do inerente ao referido cargo ndo pode ficar sem um responsavel em
seu exercicio, até um novo certame para provimento do cargo, faz-se necessario a
contratacao de contador via Processo Seletivo Simplificado;

Considerando a autorizacdo expressa do Presidente da Camara Municipal para
a realizacdo do presente Processo Seletivo Simplificado;

Considerando o disposto na Lei Municipal n2 399/2008 que disciplina a
contratagdao por tempo determinado, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo da
Republica e o disposto no art. 37 da Lei Organica do Municipio, regulamentada pelo
Decreto Legislativo n? 001/2016 que regulamenta a Lei Municipal n2 0399, de 19 de
junho de 2008, para estabelecer os critérios para a afericao da avaliacdo dos titulos e a
forma de comprovacdo para a contratacao temporadria, no ambito do Poder Legislativo,
e da outras providéncias;

A CAMARA MUNICIPAL DE TOCOS DO MOIJI, MG, por meio de seu PRESIDENTE
torna publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, visando a Contratacao
Temporaria, para suprir a caréncia provisoria e, a falta de candidatos concursados e/ou
habilitados, considerando a indispensabilidade do servigo publico a ser prestado.

1. DAS CONSIDERAGOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo compreenderd a avaliacdo de titulos (andlise curricular), e tera
validade de 06 (seis) meses.

1.2. Os critérios estabelecidos para a afericdao da avaliagao dos titulos e a forma
de comprovagdo dos mesmos sdo os constantes no Anexo |.

1.3 - O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital tem por
finalidade a contratacdo para suprir a vaga enquanto aguarda um novo concurso
publico para preencher o cargo ora aberto de Contador da Camara Municipal.
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2. DO REGIME JURIDICO, DA DENOMINAGAO DO CARGO, DO NUMERO DE
VAGAS, DOS REQUISITOS MINIMOS DO CARGO, DA CARGA HORARIA, DO
VENCIMENTO E DO LOCAL DE TRABALHO.

2.1 — Regime Juridico: Especial (Contratacdo Temporaria).

2.2 — A denominacgao do cargo, niumero de vagas, requisito minimos do cargo, a
carga hordria e o vencimento estao estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

2.3 - O horario e o local de trabalho serdo determinados pela Camara Municipal
de Tocos do Moji, a luz dos interesses e necessidades da Administragdo.

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO
As Atribui¢cdes do cargo sao as constantes no Anexo lll.

4. DAS CONDICOES NECESSARIAS A INSCRICAO

4.1 — Nacionalidade brasileira;

4.2 — Gozo dos direitos politicos;

4.3 — Regularidade com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as
militares;

4.4 — Ter, no momento da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;

4.5 — Condicdes de saude fisica e mental, compativeis com o emprego, de
acordo com prévia inspecdo médica oficial; e

4.6 — Habilitacdo exigida para o desempenho do cargo.

5. DAS INSCRIGCOES

5.1 — As inscri¢Oes serdo efetuadas, no periodo de 15 de maio de 2020 a 19 de
maio de 2020.

5.1.1 - Local: Secretaria da Camara Municipal de Tocos do Moji, MG, situada na
Rua Antonio Mariano da Silva, n? 36, Centro, na cidade de Tocos do Moji, MG, CEP:
37.563-000.

5.1.2 - Hordrio: de 9h as 12h e de 14h as 17h.

5.2 - No momento da inscricdo o candidato deve apresentar juntamente com o
formulario cépia, autenticada em cartério ou por servidor da Administracdo, dos
seguintes documentos:

5.2.1- CPF;

5.2.2 - Carteira de Identidade ou CTPS ou qualquer documento com foto valido
como documento de identificacao;

5.2.3 - Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

5.2.4 - Atestado médico declarando aptidao para exercicio das fungdes;

5.2.5 - Comprovante de regularidade com o servico militar (se do sexo
masculino);

5.2.6 - Diploma ou certificado de conclusdo do Curso Superior em Ciéncias
Contabeis - Bacharelado;

5.2.7 - Carteira de registro profissional no CRC (Conselho Regional de
Contabilidade);
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5.2.8 - Certiddo de contagem de tempo de servico publico (Municipal, Estadual
ou Federal), se possuir; e

5.2.9 - Certificados de cursos e programas de capacitacdo da drea especifica de
Contabilidade ou de dreas compativeis com as atribuicdes do cargo pretendido, se
possuir.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 — A classificagdao final serd efetuada em ordem decrescente de pontos
obtidos na aferi¢ao da avaliagao dos titulos.

6.2 — Se computados os pontos, houver empate, dar-se-a preferéncia ao
candidato mais idoso.

6.3 — A pontuacgdo serd computada até o valor decimal (0,1).

7. DOS RESULTADOS

A listagem com o resultado da classificacdo dos candidatos serd afixada no
quadro de avisos da Camara Municipal a partir do dia 20/05/2020, sendo passivel de
contestac¢ao da interposicao de recurso.

8. DOS RECURSOS

8.1 — Cabera recurso administrativo, quanto a classificacdo final, apresentado
mediante peticao fundamentada e motivada, contendo o nome do candidato e o
numero de inscricdo, no prazo improrrogdvel de dois dias Uteis, contados da
publicacdo da classificacdo, deverd ser dirigido ao Presidente da Camara que
encaminhara o recurso interposto a Mesa Diretora da Camara Municipal, para
apreciacado e decisdo que se dara pela maioria dos membros da Mesa.

8.2 — Os recursos deverdo ser protocolados na Secretaria da Camara no horario
das 14h as 17h.

8.3 — O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte,
devendo conter a indicacdo precisa do item em que o candidato se julga prejudicado,
acompanhado de comprovante que fundamente as alegacdes.

8.4 — Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou
for interposto fora do prazo.

8.5 — A decisdo da Mesa Diretora da Camara Municipal que julgar o(s)
recurso(s) interposto(s) sera afixada no Quadro de Avisos da Camara Municipal
acompanhada da listagem com o resultado da classificacdo dos candidatos, no
primeiro dia Util seguinte ao da tomada da decisao.

9. DA FORMA DE ENTREGA DOS TiTULOS

9.1 — Os Titulos deverdo ser entregues através de fotocdpias autenticadas, no
periodo, local e horario especificados no item 5 deste Edital, em envelope
devidamente identificado com nome do candidato, nimero de inscricdo e o cargo
pretendido, e discriminado os documentos contidos no envelope, que sera conferido
e, posteriormente, lacrado e protocolado.
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9.2 — Serdo admitidas fotocdpias sem autenticagao cartorial, desde que os
respectivos originais sejam apresentados ao(a) funciondrio(a) da Secretaria
Administrativa da Camara, encarregado(a) de fazer a inscricdo e receber a
documentacdo que conferird e autenticard as copias apresentadas.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 — A contratacdo se dard pelo prazo de 6 (seis) meses improrrogaveis,
observada as disposi¢Ges da Lei Municipal n2 0399/2008, art. 29, VIl c/c art. 39, 1, § 1¢.

10.2 — As normas gerais do cargo, também estdo contidas na Lei n? 843/2019.

10.3 — O candidato aprovado e melhor classificado, ao ser convocado para
contratacao, deverd apresentar a documentacdo exigida pela Administra¢dao, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados do recebimento da convocacao.

10.4 — O Secretario Administrativo da Camara fica automaticamente autorizado
a convocar o candidato subsequente constante da lista de aprovados, caso o candidato
convocado para contratagdo nao apresente a documentagao exigida, oportunamente,
pela Administra¢dao no prazo estipulado.

10.5 — Verificada inexatidao ou irregularidade de qualquer documento, serdo
anulados todos os atos decorrentes da inscrigao.

10.6 — Este Edital sera publicado na Internet no site da Camara e afixado, em
seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Tocos do Moji, MG, bem
como seu Extrato serd afixado em outros locais de grande circulagdo do Municipio.

Tocos do Moji, MG, 13 de maio 2020.

ALMIR ROGERIO DE GODOI
Presidente da Camara
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CRITERIOS ESTABELECIDOS PARA A AFERICGAO DA AVALIAGAO DOS TITULOS E A

ANEXO |

FORMA DE COMPROVACAO
PONTUACAO
. ~ QUANTIDAD | . Area
TITULOS ESPECIFICA ;
GOES EMAXIMA |22 | compativ
Especifica
el
Eventos Conforme as Observacdes 1 12 0,2 0,1
e 4 abaixo.
C de Curt ~
ursosN e Luna Conforme as Observagoes 2
Duragao e . 12 0,4 0,2
. e 4 abaixo.
Similares.
Cursos e
Progra.maf de Conforme as Observagdes 3 10 0,8 0,4
Capacitacao e|e 4 abaixo.
Similares.
Superior — Sequencial e
Graduacdo (Bacharelado e
Licenciatura). Conforme as 06 4,5 3,1
Observacdes 5 e 6 e suas
Cursos de | alineas “a” e “b” abaixo.
Formacdo Superior de  educacdo 06 - 2,0
profissional tecnolégica de
graduacdo. Conforme as
Observacbes 5 e 6 e sua
alinea “c” abaixo.
Aperfeicoamento.
Conforme as Observagao 7 08 3,5 2,5
e sua alinea “a” abaixo.
Especializagdo. Conforme as
, o Observagcao 7 e sua alinea 08 4,8 3,6
Pds-graduacao i .
b” abaixo.
(Lato Sensu).
MBA, MBE ou equivalentes,
com carga horaria minima
de 360 horas-aula. 06 4,8 3,6
Conforme a Observacdo 7 e
sua alinea “c” abaixo.
Pos-.graduagao MestradoN. Confqrme as 04 6,5 50
(Strito Sensu). Observacdes 8 abaixo.
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Doutorado. Conforme as
Observagdes 9 abaixo.
Certiddo de tempo de
servico ou Ficha de
Contagem de  Tempo,
emitida por érgdo publico,
contadas em dias e/ou
anos, meses e dias, como
Tempo de Servico funci.o.nério publico 36 0,8 0,5
Publico. municipal, estadual Ne meses. pont? ao pontf) ao
federal, em funcao més més
especifica, conforme a
Observagao 12 abaixo ou
compativel com as
atribuicbes do cargo a ser
contratado, conforme a
Observacao 13 abaixo.

04 8,2 6,6

OBSERVACOES:

1. — Os Ciclos de conferéncia, debate, estudo e palestra; Conferéncia;
Congresso; Encontro; Férum; Jornada; Palestra; Semana de estudo; Seminario;
Simpdsio; Workshop; e similares, independente da carga horaria; bem como, os cursos
com carga hordria inferior a 8 horas, mesmo que designados no certificado como
cursos, sdao considerados eventos, para os fins deste Edital, sendo que quaisquer
somente serdo computados se de area especifica ou de area compativel, conforme o

Caso.

2. — Cursos de Curta Duragdo e similares sao os de extensao e outros com carga
hordria igual ou superior a 8 (oito) e inferior a 20 horas-aula, devendo ser de darea

especifica ou de drea compativel.

3. — Consideram-se Cursos ou Programas de Capacitacao e similares, desde que
especificos ou compativeis com as atribuicdes do cargo a ser contratado, de acordo

com os art. 32 e 42 do Decreto Legislativo n2 001/2016, os seguintes:

a. — curso e programa de capacitacdo propriamente dito, assim considerado
aquele que possui carga horaria igual ou superior a 20 (vinte) horas-aula, em
conformidade com o § 42 do art. 10 da Lei Federal n? 11.091/2005;
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b. — curso de extensdo, assim considerado aquele que possui carga horaria igual
ou superior a 20 (vinte) horas-aula, em conformidade com o § 42 do art. 10 da Lei
Federal n? 11.091/2005; e

c. —curso de atualizagdo, assim considerado aquele que possui carga minima de

30 (trinta) horas-aula.

4. — Os eventos, 0s cursos e programas de capacitagdao, extensdo e atualizacao
deverdo ser comprovados mediante a apresenta¢do do respectivo certificado emitido
pela Instituicdo que promoveu o evento ou realizou o curso, devendo ser observado o

disposto na letra b. da Observagao 10. Abaixo.

5. — Os cursos de formagdo superior e os de pds-graduacdo deverdo ser
comprovados pela apresentacdo de Diploma ou Certificado emitido pela Instituicdo do

Ensino Superior, conforme Resolu¢des do Conselho Nacional de Educagao.
6. — Consideram-se cursos de Formacao Superior os seguintes:

a. — curso sequencial de educacdo superior, nos termos do art. 44, inciso |, da
Lei Federal n2 9.394/1996;

b. — Curso superior de graduacdo — Bacharelado ou licenciatura, conforme o
art. 44, inciso I, da Lei Federal n2 9394/1996; e

c. — Curso de Formacgdao Superior de educagdao profissional tecnoldgica de
graduacdo aqueles que foram realizados conforme o art. 39, § 29, inciso Il da Lei
Federal n2 9394/1996. Este curso serd aceito somente como de area compativel, de
acordo com a Observacgao 13 abaixo. Em caso de eventual apresentac¢do de diploma ou
certificado de curso desta alinea que seja inerente a drea de Contabilidade, se

considerado valido, serd computado como sendo de drea compativel.

7. — Considera-se Curso de Pds-graduacdo (Lato Sensu), desde que especificos
ou compativeis com as atribuicdes do cargo a ser contratado, de acordo com os art. 32

e 42 do Decreto Legislativo n2 001/2016, os seguintes:
a. — curso de Aperfeicoamento, com carga hordria minima de 180 horas-aula;

b. — curso de Especializacdo, com carga hordria minima de 360 horas-aula, de
acordo com o art. 5° da Resolu¢cdo n° 1, de 08/06/2007, da Camara de Educacdo

Superior do Conselho Nacional de Educacao; e



CAMARA MUNICIPAL DE TOCOS DO MOJI
CNPJ: 10.792.806/0001-13 — www.tocosdomoji.mg.leg.br
Rua Antbnio Mariano da Silva, n? 36, Centro, Telefone: (35) 3445-6151
CEP: 37.563-000 — Tocos do Moji — Estado de Minas Gerais

c. — curso Master Bussiness Administration — MBA (Mestre em Administracao
de Negdcios) ou Master Business Economics - MBE ou equivalentes, com carga horaria

minima de 360 horas-aula.

8. — Mestrado é um curso de pds-graduagdo “stricto sensu”, ou seja, que possui
entre 2 a 5 anos de duracdo, concluido com a apresentacdo de uma tese de

dissertacdo sobre determinado tema.

9. — Doutorado é um curso de péds-graduagdo “stricto sensu”, um grau
académico concedido por uma instituicdo de ensino superior universitario, que pode
ser uma universidade, um centro universitario ou uma faculdade isolada, com o
propdsito de certificar a capacidade do candidato para desenvolver investigagdo num
determinado campo da ciéncia (no seu conceito mais abrangente). Somente serdo
considerados os cursos nacionais ou obtidos no exterior que sejam reconhecidos por
programas recomendados pela CAPES - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior, conforme o art. 48 da Lei Federal n2 9.394/1996.

10. — N3o serdo computados para fins de avalia¢do de titulos:

a. — Diplomas ou certificados de conclusdo do Ensino Médio Regular e/ou da
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, conforme o art. 35, 35-A, 36, 36-A, 36-B
e 36-C da Lei Federal n29394/1996; e

b. — Diplomas ou certificados referentes aos cursos e programas de capacitacao
e similares e os cursos de pds-graduacdo lato sensu que tratam as observacoes 2. 3. e
7. Acima que n3o contenham expressamente a carga horaria, salvo se acompanhados
do respectivo histérico escolar, conteudo programatico, plano de curso ou equivalente

com mencdo expressa a carga hordria.

11. — Consideram-se da area especifica, os eventos, os cursos de formacao e os
de pds-graduacdo strito sensu, realizados de acordo com a Lei Federal n? 9394/1996,
bem como, os cursos e programas de capacitacdao, extensdo, atualizacdo e pds-
graduacdo lato sensu, com a carga horaria minima exigida, realizados na area do
conhecimento especifico de CONTABILIDADE.

12. Da mesma forma da Observacdo 11. acima, consideram-se da drea

especifica os servigos publicos prestados, na mesma area de CONTABILIDADE.



CAMARA MUNICIPAL DE TOCOS DO MOJI
CNPJ: 10.792.806/0001-13 — www.tocosdomoji.mg.leg.br
Rua Antbnio Mariano da Silva, n? 36, Centro, Telefone: (35) 3445-6151
CEP: 37.563-000 — Tocos do Moji — Estado de Minas Gerais

a. A area do conhecimento considerada especifica do cargo a ser contratado é a
de CONTABILIDADE.

b. Os servigos publicos prestados em qualquer nivel de governo, municipal,

estadual ou federal, considerados especificos, sdo aqueles da drea de CONTABILIDADE.

13. — Consideram-se de area compativel, os servicos publicos anteriores do
candidato, os eventos, os cursos de formacdo e os de pds graduacgdo strito sensu,
realizados de acordo com a Lei Federal n2 9394/1996, bem como, os cursos e
programas de capacitacdo, extensdo, atualizacdo e pds graduacdo /ato sensu, com a
carga hordria minima exigida, realizados na drea do conhecimento referente aos
ambientes organizacionais contidos nas listas abaixo, que guardam relagdo com a area
de atuacdo do servidor cargo de Contador, que serd contratado, integrada por

atividades afins ou complementares:

| — Ambiente Organizacional Administrativo:
a) Administracao;
b) Administracdo e controle de convénios;

c) Andlise de legislacdo e normatizacdes nas dareas de: (1)- Educacao; (2)-
Pessoal; (3)- Materiais; (4)- Patriménio; (5)- Orcamento; (6)- Finangas; (7)- Protocolo; e
(8)- Arquivo;

d) Arquivologia;

e) Auditoria e controle;

f) Biblioteconomia;

g) Ciéncias Atuariais;

h) Ciéncias da Informacao;

i) Comunicagdo interpessoal e/ou institucional, incluindo o Braile;
j) Direito;

k) Economia;

) Economia Doméstica;

m) Enfermagem do Trabalho;
n) Engenharia de Producao;
o) Engenharia do Trabalho;

p) Estatistica;

g) Formacdo empreendedora;

r) Gestdo: (1)- Administrativa; (2)- Académica; e (3)- de Sistemas;
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s) Medicina do Trabalho;

t) Planejamento e execucdo: (1)- Orcamentaria; (2)- Financeira; e (3)-
Contabil;

u) Projetos sociais;

v) Psicologia;

w) Relagdes Internacionais;
Xx) Secretariado;

y) Seguranca do Trabalho;
z) Servigo Social; e

aa) Sistemas e rotinas de trabalho nas areas de: (1)- Pessoal; (2)- Materiais; (3)-
Patrimonio; (4)- Orcamento; (5)- Finangas; (6)- Protocolo; e (7) Arquivo.

Il — Ambiente Organizacional Ciéncias Humanas, Juridicas e Econdmicas:
a) Administracao;

b) Antropologia;

c) Arqueologia;

d) Arquitetura;

e) Comunicagao;

f) Cooperativismo;

g) Demografia;

h) Direito;

i) Economia;

j) Economia Doméstica;

k) Educacao;

[) Estatistica Aplicada;

m) Filosofia;

n) Formacdo Empreendedora;

o) Geografia;

p) Histdria;

q) Letras;

r) Psicologia da Aprendizagem;

s) Psicologia das Relagdes Humanas;

t) Psicologia do Desenvolvimento Humano;

10
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u) Psicologia do Trabalho;
v) Psicologia Social;

w) Relagdes Internacionais;
x) Relagdes Publicas;

y) Servico Social;

z) Sociologia;

aa) Teologia;

bb) Turismo; e

cc) Urbanismo.

Il — Para Todos os Ambientes Organizacionais:
a) Administracao;

b) Administracdo Publica;

c) Andlise Organizacional;

d) Antropologia;

e) Antropologia Social;

f)  Antropologia do Trabalho;

g) Ciéncia Politica;

h) Datilografia;

i) Desenvolvimento Socioambiental;
j)  Direito Administrativo;

k) Direito Constitucional;

I) Educacdo — Magistério Superior em Nivel Superior, Magistério e Normal em
Nivel Médio;

m) Estado, Governo e Politicas Publicas;
n) Estatistica;

o) Etica no Servico Publico;

p) Filosofia;

dq) Geografia;

r) Higiene e Seguranca no Trabalho;

s) Histdria;

t) Histdria da Educacao;

u) Histdria do Trabalho;

11
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v) Informatica: (1)- Ambiente Operacional; (2)- Editor de Texto; (3)- Planilha
Eletrénica; (4)- Navegacdo na Internet; e (5)- Banco de Dados;

w) Letras — Habilitagdo em Lingua Portuguesa em Nivel de Graduac3o e Area
de Lingua Portuguesa em Nivel de Pds-graduacao;

X) Lingua Estrangeira;

y) Linguagem de Sinais;

z) Matematica;

aa) Metodologia de Elaboragdo de Projetos e/ou Pesquisas;
bb) Pedagogia;

cc) Planejamento, Avaliacdo e Processo de Trabalho;
dd) Qualidade no Atendimento;

ee) Raciocinio Logico;

ff) Redacao;

gg) Relagdes de Trabalho;

hh) Sistema e Estruturas da Educacao; e

ii) Sociologia.

14. — As listas de ambientes organizacionais da observacdo anterior foram
elaboradas em conformidade com o Anexo lll do Decreto Federal n? 5.824, de
29/06/2006 e a Portaria n2 09, de 29/06/2006, do MEC (Ministério da Educacdo e

Cultura).

15. - Quanto ao servico publico prestado pelo candidato, feita a conversao dos
dias em meses, na forma da lei, os dias restantes até 14 (quatorze) ndo serdo
computados, arredondando-se para um més quando excederem esse numero, para

efeito de pontuacdo na avaliacao de titulos.
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ANEXO Il

DENOMINAGCOES DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS MINIMOS, CARGA
HORARIA SEMANAL E OS VENCIMENTOS.

N Carga Vencimento
Denominagao . . . <.
Vagas Requisitos Minimos Horaria Base
do Cargo
Semanal RS
1 — Curso Superior em Ciéncias
Contabeis - Bacharelado; e
Contador 01 - . 20/h 2.084,25
2 - Inscrigao e registro no semanal
Conselho Regional de
Contabilidade — CRC.
OBSERVACOES:

1. Para atender ao requisito 1 acima deve ser apresentado:

a. — diploma ou certificado de conclusdo de Curso Superior em Ciéncias
Contdbeis — Bacharelado. Este sera computado para fins de avaliacdo de titulos
(contando os 4,5 pt. — quatro pontos e meio — inerentes ao curso superior da darea
especifica).
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ANEXO Il

CARGO: CONTADOR

1. REQUISITOS

| — Escolaridade: Curso Superior em Ciéncias Contdbeis — Bacharelado, com inscri¢cdo e
registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

Il — Esforgo fisico: normal.

[ll — Esforco mental e visual: exige concentragdo e atengdao mental constantes para
desenvolver os planos de sua unidade.

2. ATRIBUICOES:

| — executar os servicos inerentes a contabilidade geral da Camara, incluindo quaisquer
daqueles previstos como atribuicdes de Contador relacionadas no art. 32 da Resolugdo
n2 560, de 28/10/1983, do Conselho Federal de Contabilidade, quando aplicaveis;

I — escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os
correspondentes lancamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e
orcamentario;

Il — promover a prestacdo, acertos e conciliagio de contas em geral, conferindo
saldos, localizando e retirando possiveis erros, para assegurar a correcao das
operacdes contdbeis do Poder Legislativo;

IV — elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais,
relativos a execucdo orcamentaria e financeira, em consonancia com leis,
regulamentos e normas vigentes, para apresentar resultados da situacdo patrimonial,
economica e financeira do Poder Legislativo;

V — executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

VI — organizar os processos de prestacao de contas da Camara Municipal, a serem
julgadas pelos Tribunal de Contas do Estado ou érgdo similar;

VIl — prestar assessoria contabil, orcamentaria e fiscal, emitindo o respectivo parecer;

VIl — emitir parecer sobre projetos de proposicdes legislativas que envolva questdes
contdbeis, orcamentarias, financeiras, fiscais, tributaria, econdmicas e patrimoniais,
guando solicitado;

IX — implantar e aplicar os planos de depreciacdo, amortizacao e diferimento, bem
como de corre¢cdes monetdrias e reavaliacdes;

X — elaborar planos de contas e executar trabalhos contdbeis complexos da Camara;
Xl — coordenar e orientar os lancamentos didrios de documentos contabeis;

XIl — processar empenhos e elaborar as prestacdes de contas da Camara;
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XIIl — auxiliar os vereadores e as comissdes no exame das contas da Prefeitura;
XIV - assessorar a Camara no preparo do orcamento do Poder Legislativo;

XV — examinar empenhos, verificando a disponibilidade orcamentaria e financeira,
classificando a despesa em elemento prdéprio;

XVI — elaborar demonstrativos de despesa de custeio;

XVII — propor normas internas contabeis da Camara Municipal;

XVIII — assinar atos e fatos contabeis;

XIX — organizar dados para a proposta orgcamentdria;

XX — colaborar no preparo de normas de trabalho de contabilidade e executa-las;

XXl — assessorar a autoridade superior sobre assuntos referentes a finangas,
contabilidade e execu¢do orcamentaria; e

XXII — controlar verbas recebidas e aplicadas.
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FORMULARIO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO EDITAL N2 01/2020

Formulario de inscrigdao n2: Cargo: Contador

Nome do Candidato:

Endereco:

Telefone para
contato:

E-mail:

Documentos necessarios para a inscri¢gdo originais e copias conforme item 5.2 do
Edital.

() CPF;

() Carteira de Identidade ou ( ) CTPS ou ( ) qualquer documento com foto valido
como documento de identificacao;

( ) Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

( ) Atestado médico declarando aptiddo para exercicio das fungdes;

( ) Comprovante de regularidade com o servico militar (se do sexo masculino);

( ) Diploma ou certificado de conclusdao do Curso Superior em Ciéncias Contabeis -
Bacharelado;

( ) Carteira de registro profissional no CRC;

( ) Certiddao de contagem de tempo de servico publico;

( ) Certificados de cursos e programas de capacitacdo compativeis com as atribuicoes
do cargo pretendido.

() Qutros, se for o caso, especificar:

Tocos do Moji, MG, / /202__.

Assinatura do Candidato

Assinatura do (a) responsavel pela inscricao
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COMPROVANTE DE INSCRICAO

Candidato: Inscrigao n®

CPF N2: RG N¢

Declaro que o (a) candidato (a) acima se inscreveu no edital de processo seletivo
simplificado n2 01/2020 em / /

Assinatura do (a) responsdvel pela inscricao
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